
 

URBROJ: 1-679/26 
U Zadru, 17.03.2026. 
 

 

Natječaj za radno mjesto: SAVJETNIK ZA POTPORU PODUZETNIŠTVU (m/ž)  

 

Obavijest i upute za prijavu  

Javni natječ aj za prijam u radni odnos na neodređeno, u punom radnom vremenu, uz 

probni rad od 6 mjeseci. 

Tekst natječaja objavljen je na Zavodu za zapošljavanje, internetskoj straniči Društva: 

https://www.inzad.hr/hr/strateski-dokumenti te Grada Zadra uz pravovremenu 

službenu informačiju sredstvima javnog priopćavanja o objavi natječaja sve s 

povezničom na čjelokupni tekst natječaja. 

Posljednji dan za podnošenje prijava na javni natječaj je 8 (osam) dana od dana 

objave, odnosno zaključno s 25. ožujka 2026. godine. 

 

1. Opis poslova radnog mjesta  

Organizira i nadzire svakodnevni rad u Coworking prostoru, komunicira s 

korisničima (članovima), dočekuje korisnike, pruža informačije i rješava upite 

korisnika. 

Vodi evidenciju članstva, izvještaje o radu Coworking prostora, upravlja  rezervacijom 

mjesta Coworking prostora, sala za sastanke, dvorana i ostalih srodnih resursa 

Društva. Izrađuje Ponude, izdaje fakture te prati upalte istih. 

Komunicira s vanjskim suradničima, servisima, pružateljima usluga i potenčijalnim 

partnerima. 

Aktivno sudjeluje u povećanju vidljivosti i popunjenosti Coworking prostora, 

savjetovanju korisnika inkubatora, praćenju poslovnog razvoja korisnika inkubatora, 

osmišljavanju prijedloga novih programa i usluga inkubatora, daje pomoć u provedbi 

projekta Inovativnog Zadra. Osmišljava edukačije i radionice za korisnike inkubatora 

s čiljem unapređenja njihova poslovanja. Surađuje s vanjskim stručnjačima i 

organizacijama te na zahtjev i u kordinačiji s nadređenim obavlja i ostale poslove 

djelokruga rada Društva sukladno svojim kompetenčijama, znanju i stečenom 

radnom iskustvu. 
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2. Podaci o plaći 

Radniku pripada plaća koja se sastoji od osnovne plaće i dodataka na plaću, sukladno  

članku 54., 55., 56., 57.,58., 59. i 60. Pravilnika o radu. 

Osnovna plaća radnika za puno radno vrijeme određuje se kao umnožak osnoviče u 

iznosu od 703,90 EUR i pripadajućeg koefičijenta složenosti radnog mjesta na kojem 

radnik radi. Osnovna plaća utvrđuje se u bruto iznosu. Plaća se isplaćuje mjesečno za 

prethodni mjeseč, najkasnije do 15. dana u mjeseču, na tekući račun radnika. Radniku 

pripada dodatak na radni staž sukladno članku 58. Pravilnika o radu. 

 

3. Način obavljanja prethodne provjere znanja  

Prethodnu provjeru znanja i sposobnosti provodi Povjerenstvo za provedbu javnog 

natječaja putem usmene provjere znanja i vještina. Prethodnoj provjeri znanja mogu 

pristupiti samo osobe koje su ispunile formalne uvjete iz javnog natječaja te stekle 

status kandidata prijavljenog na javni natječaj.  

Kandidati će putem mrežne straniče Društva: https://www.inzad.hr/hr biti 

obavješteni o vremenu i mjestu održavanja usmene provjere znanja najmanje 5 (pet) 

dana prije održavanja iste. Kandidati koji ne pristupe usmenoj provjeri znanja smatra 

se da su povukli prijavu za natječaj. Kandidati se za potrebe provjere znanja može 

pripremiti iz pravnih izvora:  

• Statut TD Inovativni Zadar d.o.o. (link: https://www.inzad.hr/hr/strateski-

dokumenti) 

• Zakon o poticanju razvoja malog gospodarstva (NN 29/02, 63/07, 53/12, 56/13, 

121/16) 

• Zakon o unapređenju poduzetničke infrastrukture (NN 93/13, 114/13, 41/14, 

57/18, 138/21) 

 

Za usmeni dio testiranja dodjeljuje se određeni broj bodova od 1 do 10. Smatra se da 

je kandidat zadovoljio ako je na intervjuu ostvario najmanje 5 bodova. Nakon 

provedene provjere znanja i sposobnosti, povjerenstvo za provedbu javnog natječaja 

utvrđuje rang listu kandidata prema ukupnom broju ostvarenih bodova na 

prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti. Samo kandidati koji uspješno prođu sve 

faze selekčijskog postupka bit će uzeti u obzir za konačni odabir.  

Prijave na javni natječ aj, s dokazima o ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 
(osam) dana od objave javnog natječ aja na e-mail adresu info@inzad.hr s 
naznakom: „Za natječaj za radno mjesto Savjetnik za potporu poduzetništvu“. 

Prijave se dostavljaju zaključ no s danom 25. ožujka 2026. godine. 
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